Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06
1. Nazwa organizacji FUNDACJA NASZA ARKA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  WIELKOPOLSKIE |Powiat SZAMOTULSKI
kontaktowe
Gmina DUSZNIKI Ulica UL. SEKOWSKA Nr domu 9 Nr lokalu
Miejscowos¢ PODRZEWIE Kod pocztowy 64-541 Poczta PODRZEWIE Nr telefonu 48696185982
Nr faksu E-mail zicar@vp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2020-08-31
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-11-28
publicznego
5. Numer REGON 38688550000000 6. Numer KRS 0000857137
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

JOANNA ZIMNA

Prezes zarzadu

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
EWA ELZBIETA KOMISJA REWIZYNA TAK
MACKOWIAK

PIOTR MALECKI KOMISJA REWIZYJNA TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Aktywizacja srodowisk lokalnych w duchu kooperacji, wzajemnego
Zrozumienia i poszanowania oraz w zgodzie z ideg wspotpracy
miedzypokoleniowe;j.

Ponadto celami Fundacji jest wykonywanie zadan pozytku publicznego w
zakresie:

a) Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osdb w tym
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

b) Ochrony i promocji zdrowia;

c) Nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

d) Dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

e) Dziatalnosci na rzecz upowszechnienia i ochrony wolnosci i praw
cztowieka oraz swobdd obywatelskich wérdd dzieci, mtodziezy oraz rodzin;

f) Podtrzymywania i upowszechniania tradycji kulturowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

g) Dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa oraz
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

h) Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym oraz
profilaktyki zdrowia psychicznego i psychoedukacji dzieci, mtodziezy oraz
rodzin; i) Dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

j) Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

k) Dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

1) Dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

m) Dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

n) Dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci;

o) Dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan;
p) Dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
q) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

r) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

s) Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
t) Turystyki i krajoznawstwa;

u) Dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczernstwami;

v) Promocji i organizacji wolontariatu.

Cele okreslone powyzej bedg osiggane w ramach wytgcznej dziatalnosci
statutowej Fundacji, dotyczacej zadan publicznych na rzecz ogétu
spoteczenstwa i mogg by¢ realizowane jako dziatalnos$¢ odptatna lub
nieodptatna pozytku publicznego.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Organizowanie, inicjowanie i finansowanie przedsiewziec¢
charytatywnych i integracyjnych.

2. Realizacje projektow animujgcych spotecznosci lokalne.

3. Organizacje, prowadzenie i finansowanie zaje¢ integracyjnych z dzie¢mi
i rodzinami, zaje¢ dla dzieci i rodzin i senioréw, warsztatéw artystycznych,
zajec autoterapeutycznych, kulturalnych i muzycznych.

4. Organizowanie, inicjowanie i finansowanie seminaridéw, konferenciji,
spotkan, konkursow, przeglagddw, warsztatéw artystycznych, wystaw,
koncertéw, przedstawien oraz prezentacje programéw edukacyjnych.

5. Organizacje, prowadzenie i finansowanie pomocy we wszelakich
sprawach zycia codziennego.

6. Wspotprace i wspieranie specjalistow dziatajgcych w obszarze wsparcia
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

7. Wspieranie finansowe i rzeczowe o0séb, podmiotéw i instytucji
realizujgcych inicjatywy zgodne z celami Fundacji.

8. Wspotpraca z organami samorzadowymi, panstwowymi, sektorem
gospodarczym, srodkami masowego przekazu oraz organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami i osobami funkcjonujgcymi w
obszarze celdw statutowych Fundacji.

9. Pozyskiwanie srodkow finansowych na dziatania zwigzane z realizacja
celéw statutowych Fundacji,

10. Prowadzenie dziatalnosci obstugowej i administracyjnej Fundacji w
zwigzku z realizacjg jej celow statutowych,

11. Dziatalnos¢ wydawnicza.

12. Inne dziatania pozwalajgce realizowac cele statutowe Fundacji

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja FNA prowadzi dziatalnosé pozytku publicznego, ktérej gtdwnym celem jest integracja miedzypokoleniowa, aktywizacja
spoteczna mieszkancow oraz budowanie wspdtpracy pomiedzy organizacjami i Srodowiskami lokalnymi z miejscowosci Turowo,
Podrzewie, Brody, Duszniki oraz okolicznych wsi.

Fundacja jest wiascicielem nieruchomosci potozonej w Turowie, obejmujacej budynek o powierzchni okoto 1 500 m? (trzy
kondygnacje po okoto 500 m? kazda), usytuowany na terenie zabytkowego parku o powierzchni 2,8 ha. Obiekt stanowi centrum
aktywnosci spotecznej, edukacyjnej i integracyjnej mieszkancow regionu.

Najwazniejszym celem dziatalnosci Fundacji jest szeroko rozumiane wsparcie osob starszych, samotnych, niepetnosprawnych
oraz rodzin znajdujacych sie w trudniejszej sytuacji zyciowej. Wszystkie dziatania prowadzone byty nieodptatnie, przy ogromnym
zaangazowaniu wolontariuszy, partneréw spotecznych oraz lokalnych instytucji.

W 2025 roku w kazdym miesigcu organizowano Srednio szes¢ bezptatnych spotkan integracyjnych, warsztatow, prelekgji i
wydarzen edukacyjnych. tacznie odbyty sie 72 wydarzenia, w ktérych przecietnie uczestniczyto okoto 60 oséb. W organizacje
kazdego spotkania angazowato sie od 6 do 8 wolontariuszy reprezentujgcych rézne grupy wiekowe.Styczen

W styczniu odbyty sie trzy spotkania poswiecone wspélnemu koledowaniu i biesiadowaniu senioréw oraz oséb samotnych z
dzie¢mi z okolicznych szkét. Zorganizowano réwniez dwa warsztaty kulinarne, podczas ktdrych seniorzy wspdlnie z mtodziezg
licealng przygotowywali tradycyjne potrawy, zakoriczone wspdlng degustacjg. Széste spotkanie obejmowato warsztaty
komputerowe prowadzone przez uczniéw Szkoty Skrzydta z Poznania, ktérych celem byto podnoszenie kompetencji cyfrowych
0s6b starszych.

Luty

Luty poswiecony byt przede wszystkim bezpieczenstwu mieszkancow. We wspoétpracy z jednostkami Ochotniczych Strazy
Pozarnych odbyt sie cykl warsztatow z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Spotkania koriczyty sie wspolnym
poczestunkiem oraz rozmowami integracyjnymi.

Marzec

Trzy spotkania poswiecone byty profilaktyce zdrowotnej pod hastem ,Rak to nie wyrok". Prelekcje prowadzity cztonkinie
stowarzyszenia Amazonek z Pniew. Uczestniczki poznawaty zasady profilaktyki nowotworowej oraz znaczenie badan
profilaktycznych.

Dwa kolejne spotkania odbyty sie pod hastem ,,Rola kobiet we wspodtczesnym swiecie". Byty to miedzypokoleniowe dyskusje
kobiet w wieku od kilku do blisko stu lat, dotyczgce rodziny, wychowania, aktywnosci zawodowej oraz spotecznej. Miesigc
zakonczyty warsztaty kulinarne.

Kwiecien

Zorganizowano cztery spotkania integracyjne z udziatem kadetéw liceum z Pniew. Program obejmowat pokaz musztry, wspdlne
Spiewanie, gry integracyjne, kalambury oraz biesiade. Dodatkowo odbyty sie dwa wydarzenia prezentujgce dorobek kulturalny
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zespotéw ludowych ,,Podrzewianka" oraz, Duszniczanka", potaczone z prezentacja strojow regionalnych i koncertami.

Maj

Odbyty sie trzy spotkania z udziatem dzieci ze Szkoty Podstawowej w Brodach obejmujace warsztaty plastyczne, wystawe prac w
parku, wspdlne pieczenie kietbasek oraz akcje sprzatania terenu.

Jedno wydarzenie poéwiecono obchodom Swieta Flagi Rzeczypospolitej Polskiej. Uczestnicy wspdlnie szyli flage narodowsa,
wystuchali prelekcji dotyczacej symboli narodowych, recytowali poezje patriotyczng oraz czytali literature.

Dwa kolejne warsztaty prowadzity cztonkinie K&t Gospodyn Wiejskich. Dotyczyty przeciwdziatania marnowaniu zywnosci,
oszczednego gospodarowania wodg oraz wymiany doswiadczen kulinarnych.

Czerwiec

Zorganizowano dwa rodzinne rajdy rowerowe do Zgierzynki oraz Dgbrowy, zabezpieczane przez OSP Brody. Podczas wyjazdow
pracownicy Nadle$nictwa prowadzili prelekcje dotyczace ochrony przyrody i ekologii.

Odbyty sie réwniez dwa warsztaty kulinarne z wykorzystaniem produktéw przekazanych przez Eurocash. Uczestnicy uczyli sie
ograniczania marnowania zywnosci poprzez kreatywne wykorzystywanie produktéw z krotkim terminem przydatnosci do
spozycia.

Lipiec

Dwa spotkania zorganizowaty Kota Gospodyn Wiejskich. Odbyt sie konkurs na najlepszy domowy chleb, prezentacja tradycyjnych
receptur oraz warsztaty pokazujgce dzieciom proces wypieku chleba.

Trzy kolejne spotkania poswiecono dawnym zabawom podwdérkowym, wspdlnemu pieczeniu ciasta drozdzowego oraz integracji
mieszkancow przy kawie zbozowej.

Jedno wydarzenie obejmowato spacer edukacyjny z psami po parku wraz z prelekcja dotyczacg odpowiedzialnej opieki nad
zwierzetami i utrzymania czystosci.

Sierpien

Przeprowadzono cykl warsztatow, Wspdlna Szafa", promujgcych ponowne wykorzystanie odziezy, ograniczanie odpaddéw oraz
gospodarke obiegu zamknietego. Uczestnicy wymieniali odziez, uczyli sie jej naprawy i przerébek oraz promowali postawy
proekologiczne.

Wrzesien

Odbyty sie trzy warsztaty dotyczace przetwdrstwa owocdw i warzyw oraz przygotowywania domowych zapaséw.

Dwa spotkania skierowane byty do kobiet i obejmowaty tematyke samoobrony, przeciwdziatania przemocy domowej oraz
zwiekszania poczucia bezpieczenstwa.

Jedno spotkanie poswiecono profilaktyce uzaleznien oraz mozliwosciom uzyskania pomocy przez osoby zagrozone
uzaleznieniem.

Pazdziernik

Przeprowadzono trzy warsztaty florystyczne, podczas ktérych uczestnicy wykonywali kompozycje nagrobne z naturalnych
materiatéw.

Zorganizowano wspolne odwiedziny miejsc pamieci narodowej oraz mogit zbiorowych, potgczone z rozmowami o historii
regionu.

Dwa spotkania poswiecono porzadkowaniu parku, kompostowaniu lisci oraz montazowi stacji wyposazonych w woreczki na psie
odchody.

Listopad

Odbyty sie trzy miedzypokoleniowe warsztaty komputerowe rozwijajgce podstawowe umiejetnosci cyfrowe senioréw.

Jedno wydarzenie obejmowato wspdlne spiewanie piesni patriotycznych, projekcje filmu plenerowego oraz ognisko
integracyjne.

Przeprowadzono rowniez dwa szkolenia przypominajace zasady udzielania pierwszej pomocy.

Grudzien

Zorganizowano dwa spotkania muzyczno-taneczne oraz dwa warsztaty kulinarne przygotowujace tradycyjne potrawy
Swiagteczne.

Najwazniejszym wydarzeniem byta Wigilia dla oséb samotnych, starszych i potrzebujacych, potaczona ze wspdlnym
koledowaniem, wreczeniem paczek swigtecznych oraz wizytg Gwiazdora.

Dziatania prowadzone przez caty rok

Przez caty 2025 rok raz w tygodniu odbywaty sie nieodptatne zajecia rehabilitacyjne dla mieszkarnicéw, prowadzone przez
wykwalifikowanych instruktorow. Kazde spotkanie uzupetniaty prelekcje dotyczace zdrowego stylu zycia, wtasciwego odzywiania
oraz profilaktyki zdrowotne;j.

Fundacja rozwijata rdwniez wolontariat, angazujgc mtodziez, senioréw oraz mieszkaricow gminy do wspadlnej organizacji
wydarzen spotecznych. Wolontariusze uczestniczyli zaréwno w przygotowaniu spotkan, jak i pomocy osobom starszym oraz
niepetnosprawnym.

W 2025 roku Fundacja goscita 10 wizyt studyjnych przedstawicieli organizacji pozarzgdowych, osrodkéw pomocy spotecznej,
samorzaddw oraz partnerdw zagranicznych z Holandii, Niemiec i Wtoch. Celem wizyt byta wymiana doswiadczen w zakresie
pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym, bezdomnoscig oraz uzaleznieniami.

Fundacja kontynuowata takze dziatania pomocowe, zapewniajac od pieciu lat nieodptatne miejsce zamieszkania osobie po
zakonczonej terapii uzaleznienia od alkoholu oraz udzielajgc schronienia kobietom z Ukrainy uciekajagcym przed skutkami wojny.
Podsumowanie

W 2025 roku Fundacja zrealizowata 72 nieodptatne wydarzenia integracyjne, edukacyjne, zdrowotne, ekologiczne, kulturalne
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oraz profilaktyczne. tacznie uczestniczyto w nich ponad 4 300 osdb, a ich organizacje wspierato kilkudziesieciu wolontariuszy.
Beneficjentami dziatan byli dzieci, mtodziez, rodziny, seniorzy, osoby samotne, osoby z niepetnosprawnosciami, przedstawiciele
Ochotniczych Strazy Pozarnych, K6t Gospodyn Wiejskich, klubdw seniora, organizacji spotecznych, placowek oswiatowych,
parafii oraz samorzgddw lokalnych.

Realizacja wszystkich przedsiewzie¢ byta mozliwa dzieki zaangazowaniu wolontariuszy, wspétpracy z organizacjami spotecznymi,
instytucjami publicznymi oraz wsparciu partnerow i darczyncéw, w szczegdlnosci firm Eurocash, Biedronka, Fundacji Barka oraz
licznych sponsoréw prywatnych.

W kolejnym roku Fundacja planuje kontynuacje i rozwéj prowadzonych dziatan, zwiekszenie liczby uczestnikdéw oraz rozszerzenie
oferty programowej, odpowiadajgcej na potrzeby lokalnej spotecznosci.

Wartos¢ pracy wolontariuszy

W 2025 roku dziatalnos¢ Fundacji Nasza Arka byta w znacznym stopniu oparta na pracy spotecznej wolontariuszy. W organizacje
wydarzen, przygotowanie obiektu i terenu, prowadzenie warsztatéw, pomoc osobom starszym i z niepetnosprawnosciami,
dystrybucje zywnosci oraz obstuge wizyt studyjnych zaangazowanych byto kilkudziesieciu wolontariuszy.

Szacuje sie, ze w 2025 roku wolontariusze przepracowali facznie okoto 5 200 godzin. Przy zastosowaniu minimalnej stawki
godzinowej obowigzujgcej w 2025 roku (30,50 zt za godzine) wartos¢ ich pracy wyniosta okoto 158 000 zt.

Fundacja Nasza Arka traktuje rozwdj wolontariatu jako jeden z waznych elementdéw swojej dziatalnosci statutowe;j.
Zaangazowanie wolontariuszy umozliwia realizacje licznych przedsiewziec spotecznych, integracyjnych, edukacyjnych i
pomocowych, ktére bez ich wsparcia nie bytyby mozliwe.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 50
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na BRAK
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos$¢ charytatywnej

Przez caty 2025 rok raz w tygodniu odbywaty sie
nieodptatne zajecia rehabilitacyjne dla
mieszkanncéw, prowadzone przez
wykwalifikowanych instruktorow. Kazde
spotkanie uzupetniaty prelekcje dotyczace
zdrowego stylu zycia, wtasciwego odzywiania
oraz profilaktyki zdrowotnej.

Fundacja rozwijata rowniez wolontariat,
angazujgc mtodziez, senioréw oraz mieszkancow
gminy do wspdlnej organizacji wydarzen
spotecznych. Wolontariusze uczestniczyli
zaréwno w przygotowaniu spotkan, jak i pomocy
osobom starszym oraz niepetnosprawnym.

W 2025 roku Fundacja goscita 10 wizyt
studyjnych przedstawicieli organizacji
pozarzadowych, osrodkéw pomocy spotecznej,
samorzadow oraz partnerdw zagranicznych z
Holandii, Niemiec i Wioch. Celem wizyt byta
wymiana doswiadczen w zakresie pracy z
osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym, bezdomnoscig oraz uzaleznieniami.
Fundacja kontynuowata takze dziatania
pomocowe, zapewniajac od pieciu lat
nieodptatne miejsce zamieszkania osobie po
zakoniczonej terapii uzaleznienia od alkoholu
oraz udzielajac schronienia kobietom z Ukrainy
uciekajgcym przed skutkami wojny.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

87.30.Z

0,00 zt

" Tak
¥ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

* Tak
7 Mie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Pielegnacja i opieka nad ludZmi starszymi, chorymi lub niepetnosprawnymi, zatrudnienie
0s6b z tzw wykluczenia spotecznego.

Fundacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza, obejmujaca :

-catodobowg, dtugoterminowg opieke nad osobami starszymi, chorymi oraz z
niepetnosprawnosciami,

-dzienng opieke senioralng ( tzw. "przedszkole seniora ")

-Swiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania podopiecznych na podstawie uméw
zawartych z Osrodkami Pomocy Spotecznej Gminy Tarnowo Podgérne oraz Gminy Lwowek.

1 87.30.Z

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 373 016,90 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 357 371,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 15 645,90 zt
e
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 z
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00

W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

tym:

c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 357 371,00 z
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 357 371,00 zt
2.4. Z innych Zrédet 15 645,90 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

0,00 zt

w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikdow
podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 535 847,78 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 535 847,78 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalno$ci odptfatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -162 830,88 z
w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

2wolnien [¥ zpodatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

[~ witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

8 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

5,00 etatow

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

214 234,10 zt

a) z tytutu umow o prace

214 234,10 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

214 234,10 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

214 234,10 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

214 234,10 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 231,60 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 333,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: - . . e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

JOANNA ZIMNA PREZES 2026-07-06
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